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1. Val av justerare 
 Diarienr 24BUN8 
  

Förslag till beslut 
. 

 
Ärendebeskrivning 

Barn- och utbildningsnämnden väljer justerare till dagens sammanträde. 
 
Beslutsunderlag 
• Tjänsteskrivelse Val av justerare BUN 
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2. Nominering till Tillgänglighetsrådet 
 Diarienr 23BUN12 
  

Förslag till beslut 
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott föreslår att Barn- och utbildningsnämnden 
nominerar ledamot Carola Bergman (S) till Tillgänglighetsrådet under resterande tid av 
mandatperioden 2023-2026. 

 
Ärendebeskrivning 

Tillgänglighetsrådet arbetar för att öka möjligheten för människor som av fysiska eller 
psykiska skäl möter betydande svårigheter att delta i samhällets gemenskap. 
 
Syfte 
Rådets syfte är att: 
- förstärka personer med nedsatt funktionsförmågas inflytande i alla frågor som berör 
dem 
- verka för att synpunkter från personer med nedsatt funktionsförmåga beaktas i 
nämndernas åtgärder och planering. 
- initiera nya frågor som rör personer med nedsatt funktionsförmåga i Kommunstyrelse/ 
nämnder och förvaltningar 
-vara ett forum för opinionsbildning och kunskapsspridning 
 
Uppgifter 
Rådet eller dess arbetsutskott ska: 
- hålla sig underrättad om samhällsplanering och befintliga resurser för samhällsservice 
- samverka (samråda) med respektive nämnd/förvaltning i aktuella tillgänglighetsfrågor 
- inhämta synpunkter och erfarenheter från personer med nedsatt funktionsförmåga samt 
göra de olika förvaltningarna uppmärksamma på förändringar i efterfrågan av 
samhällsservice 
- följa den allmänna utvecklingen inom exempelvis forskning, nya resurser, nya lagar 
och nya intentioner inom området 
- framföra önskemål, motivera och föreslå förändringar hos berörd styrelse/nämnd och 
förvaltning 
- verka för bra information till allmänheten och till personer med nedsatt 
funktionsförmåga i synnerhet 
- verka för god tillgänglighet inom alla områden för alla personer med nedsatt 
funktionsförmåga 
 
Hans Öhlund (C) har lämnat in avsägelse som Barn- och utbildningsnämndens ledamot. 
 
Barn- och utbildningsnämnden ska nominera ny ledamot till Tillgänglighetsrådet 
resterande tid av mandatperioden. 

 
Beslutsunderlag 
• §37 BUN AU Nominering till Tillgänglighetsrådet 
• Reglemente för brukarråd 
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Beslutet skickas till  
Kommunstyrelsen 
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3. Nominering till Folkhälsorådet för åren 2023–2026 
 Diarienr 23BUN10 
  

Förslag till beslut 
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott föreslår att Barn- och utbildningsnämnden 
nominerar tf ordförande Anton Li Nilsson (C) till Folkhälsorådet under resterande tid av 
mandatperioden 2023-2026. 

 
Ärendebeskrivning 

Folkhälsorådet är ett samarbets- och samverkansorgan mellan Piteå kommun, 
polismyndigheten och Region Norrbotten. Folkhälsorådet arbetar för att skapa 
förutsättningar 
för en positiv hälsoutveckling i kommunen. Detta omfattar bland annat frågor som 
hälsa, 
livsvillkor, levnadsvanor, trygghet, brotts- och drogförebyggande arbete och berör alla 
samhällssektorer och alla nivåer i samhället. 
Syfte 
Rådets syfte är att: 
- verka för förbättrad hälsa bland kommunens innevånare 
- driva frågor där samverkan är av betydelse för förbättrad folkhälsa i kommunen 
- fungera som lokalt brottsförebyggande råd (PiteBrå) 
Uppgifter 
Rådet eller dess arbetsutskott ska: 
- fungera som en styrgrupp för olika folkhälsoprojekt, besluta om genomförandeplaner/ 
handlingsplaner. 
- vara ett forum för utbyte och spridning av information, stöd och hjälp vid 
folkhälsoarbetet i 
Piteå 
- lyfta fram gemensamma frågor 
- sprida folkhälsoperspektiven i den egna organisationen 
- skapa nätverk 
- samverka mot gemensamma mål 
- kunskapsförmedla och opinionsbilda 
 
Hans Öhlund (C) har lämnat in avsägelse som Barn- och utbildningsnämndens ledamot. 
 
Barn- och utbildningsnämnden ska nominera ny ledamot till Folkhälsorådet resterande 
tid av mandatperioden. 

 
Beslutsunderlag 
• §38 BUN AU Nominering till Folkhälsorådet för åren 2023–2026 
• Reglemente för samverkansråd 

 
Beslutet skickas till  

Kommunstyrelsen 
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4. Uppdragsbeskrivning utifrån återremiss avseende 
omsorg, kvällar och nätter 

 Diarienr 23BUN290 
 Elisabeth Fjällström   

Förslag till beslut 
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott föreslår att Barn- och utbildningsnämnden 
beslutar att förskolan omhändertar omfördelningen avseende 3 mkr under 2024. 

 
Ärendebeskrivning 

Internbudget 2024 för förskolan innebar ett underskott på 3 mkr. 
 
Vid Barn- och utbildningsnämndens sammanträde 2023-12-20 redovisade 
avdelningschef omfördelningar motsvarande 1, 5 mkr som nämnden beslutade att 
godkänna. 
 
Vidare gavs även förslag att avveckla verksamheten för omsorg, kvällar och nätter som 
skulle motsvara 1,5 mkr för att få en budget i balans för förskolan. Barn- och 
utbildningsnämnden beslutade avslag och en återremittering av ärendet avseende 
internbudget 2024 för förskolan avseende 1,5 mkr. 
 
Barn och utbildningsnämnden beslutade att ge ett uppdrag till förvaltningen att 
utreda bland annat olika alternativa lösningar för att få en budget i balans under 2024 
för förskolan. 
 
Under första delen av 2024 har förskolan kunnat omfördela medel som inte fanns 
kännedom om 2023-12-20. För att få en budget i balans föreslår avdelningschef ett 
reviderat förslag på omfördelningar 

 
Beslutsunderlag 
• §39 BUN AU Uppdragsbeskrivning utifrån återremiss avseende omsorg, kvällar och nätter 
• Internbudget 2024- del 2- slut 
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5. Månadsrapport mars 2024 
 Diarienr 24BUN88 
 Malin Wikström   

Förslag till beslut 
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott föreslår att Barn- och utbildningsnämnden 
tar del av information av månadsrapport för mars 2024 samt prognosen för helåret 2024. 
 
Arbetsutskottet föreslår Barn- och utbildningsnämnden att ge Utbildningsförvaltningen i 
uppdrag att vidta åtgärder för att komma till rätta med prognostiserat underskott. 

 
Ärendebeskrivning 

Under året ska månadsrapporter upprättas per mars, april, oktober och november. Det 
sammantagna arbetet med månadsrapporter är en omfattande process som berör 
samtliga nämnder. 
 
Syftet med månadsrapporter är att fortlöpande under året följa upp och styra ekonomi, 
personal och verksamhet mot fastställda kommunövergripande mål.  
Månadsrapporten per mars för Barn-och utbildningsnämnden har upprättats enligt ovan 
regler och rekommendationer. 
 
Malin Wikström, verksamhetschef ekonomi och planering redogör Barn-och 
utbildningsnämndens ekonomiska resultat per mars 2024 samt den ekonomiska 
prognosen för helåret 2024. 

 
Beslutsunderlag 
• §35 BUN AU Månadsrapport mars 2024 
• Månadsrapport mars 2024 BUN 
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6. Beslut Strategisk plan 2025–2027 
 Diarienr 24BUN90 
 Malin Westling, Stefan Bengtsson och Jenny Bergman   

Förslag till beslut 
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott föreslår att Barn- och utbildningsnämnden 
beslutar om Strategisk plan 2025-2027 med nedanstående tillägg: 
- Bergsvikens förskola, Röda byggnaden ändras till en ny prioritet 11. 
 
- Porsnäs skola läggs till på plats 17 prioritering år 2025 
 
- Priskostnadsökningar som muntligt föredragits på arbetsutskottet ska äskas och därför 
också redovisas i strategisk plan 2025-2027 och Årsbudget 2025.  

 
Ärendebeskrivning 

Förvaltningschef Malin Westling, verksamhetschef Malin Wikström, lokalstrateg Stefan 
Bengtsson och projektsamordnare Jenny Bergman föredrar utbildningsförvaltningens 
förslag till Strategis plan 2025–2027 och budget 2025. 
 
I förslaget till Strategisk plan 2025–2027 och budget 2025 beskrivs vilka 
verksamhetsförändringar utbildningsförvaltningen ser den kommande treårsperioden 
samt kostnadspåverkan kopplat till dessa. 
En rad lagförändringar och politiska beslut kommer att påverka kraven på förskolornas 
och skolornas verksamheter i Piteå kommun under den givna tidsperioden. Bland annat 
har förändringar i skollagen medfört att timplanen för de gymnasiala yrkesprogrammen 
utökas, elever i årskurs 4–9 ska erbjudas frivillig undervisning i form av extra studietid 
och EU-direktivet avseende dygnsvilan har skärpts från 1 oktober 2023.  
 
Kommunfullmäktiges beslut att Piteå kommun ska ansöka om att ingå i 
förvaltningsområdet för samiska innebär också en stor verksamhetsförändring om det 
blir beviljat. För att Barn- och utbildningsnämnden ska kunna leva upp till de politiska 
besluten och lagförändringar som finns beskrivna i den strategiska planen måste fler 
lärare och personal anställas. 
 
Demografiförändringar i olika delar av kommunen medför även att fler enheter, klasser 
och grupper måste utökas på enskilda stadsdelar, förskolor och skolor. Utöver barn- och 
elevökningar på vissa områden kan förvaltningen även se ett ökat behov av stöd till barn 
och elever i behov av särskilt stöd eller extraordinärt stöd. Den ökade psykiska ohälsan 
bland unga bidrar också till att stödbehovet ökar. Elevhälsan avser därför att 
tillsammans med socialförvaltningen påbörja verksamhetsförändringen mot ett nytt 
arbetssätt med skolsociala team vilket kräver utökade resurser i forma av skolkurator. 
 
Verksamhetsutveckling via digital teknik är viktig och lagstadgad men ställer stora krav 
på resurser för att kunna implementeras.  
 
Den totala driftskostnadseffekten på samtliga verksamhetsförändringar som 
utbildningsförvaltningen bedömer som nödvändiga för att efterleva lagkrav, politiska 
beslut, utökade stödbehov, befolkningsförändringar och fortsatt hög kvalitetsnivå finns 
beskrivet i Strategisk plan 2025-2027, med tillhörande bilagor. 
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Förslaget innefattar ett nuläge och identifierade verksamhetsförändringar för gällande 
period samt beskrivning av utbildningsförvaltningens allmänna prioriteringsområden 
Kvalitet, Kompetensförsörjning och Investeringsplan/Skolstuktur. 

 
Beslutsunderlag 
• §36 BUN AU Beslut Strategisk plan 2025–2027 
• Bilaga 1 Investeringsplan 2025-2027 
• Bilaga 1.1.1 Investeringar utemiljö skolor och förskolor 
• Bilaga 1.1.2 Investering arbetsmiljö och säkerhet 
• Bilaga 1.1.3 Reinvestering fordon maskiner och inventarier 
• Bilaga 1.1.4  Investering Böle skola och förskola 
• Bilaga 1.1.5 Ny skola Pitholmshöjden inkl inventarier 
• Bilaga 1.1.5.1 Stadsutveckling Öster 
• Bilaga 1.1.7 Investering Maskinhall Grans 
• Bilaga 1.1.8 Investering Lokaler för praktiska program Strömbackaskolan 
• Bilaga 1.1.9 Tillbyggnad Sjulnässkolan 
• Bilaga 1.1.10 Rosviksskola och förskola inkl inventarier 
• Bilaga 1.1.11 Ny förskola blåbärsskogen berget 
• Bilaga 1.1.12 Investering Fordon och maskiner 
• Bilaga 1.1.13 Investering ny förskola Svensbyn 
• Bilaga 1.1.14 Investering Tallåsens förskola 
• Bilaga 1.1.15 Investering Tillbyggnad Långskataskolan 
• Bilaga 1.1.16 Investering Ombyggnad Bergsviksskolan 
• Bilaga 1.1.17 Porsnässkolan investering 
• Bilaga 1.1.17.1 Rapport Porsnässkolan 
• Bilaga 1.1.18 Ombyggnad NO salar Christinaskolan 
• Bilaga 1.1.19 Nybyggnad bergsvikens förskola 
• Bilaga 1.1.20 Investering ny förskola Jävre 
• Bilaga 1.1.21 rivning maskinhall samt ny parkering 
• Bilaga 1.1.22 Grans om och tillbyggnad av kök 
• Bilaga 1.1.23 Ombyggnad av elevhem 1 Grans 
• Bilaga 1.1.24 Ombyggnad av elevhem 7 Grans 
• Bilaga 1.1.25 ombyggnad gasförvaring mm 
• Bilaga 1.2 Christinaprojektet - 2025-2027 
• Bilaga 2 Sammanställning Verksamhetsförändringar 
• Bilaga 2.1 Utökat antal förskoleavdelningar utifrån befolkningsförändring - Förskola 
• Bilaga 2.2 Utökat behov av särskilt och extraordinärt stöd - Förskola 
• Bilaga 2.3 Utökning av Nattis grundorganisation utifrån EU-direktiv - Förskola 
• Bilaga 2.4 Uppsökande verksamhet i förskolan - Förskola 
• Bilaga 2.5 Utökade kostnader extra studietid och lovskola - Grundskolan 
• Bilaga 2.6 Nationella minoriteter och samiskt förvaltningsområde - Förskola 
• Bilaga 2.8 Utökade kostnader för införande av grundläggande behörighet till högskola och 

universitet - Gymnasiet 
• Bilaga 2.9 Utökad behov av rektorer - Grundskolan 
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• Bilaga 2.10 Utökad behov och tillgång till läromedel utifrån skollagsförändringar - 
Grundskolan 

• Bilaga 2.11 Utökat behov särskilt extraordinärt stöd - Grundskolan 
• Bilaga 2.12 Införande av digitala nationella prov 
• Bilaga 2.13 Utökade kostnader fjärrundervining i modersmål - Grundskolan 
• Bilaga 2.14 Skolsociala team - Elevhälsan 
• Bilaga 2.15 Moduler 
• Bilaga 6 Underlag driftkonsekvenser investering 
• Strategisk plan 2025-2027 och Arsbudget 2025 
• Riskbedömning Besparing på biträdande rektor 
• Riskbedömning Minskad budget för rektorsområde 
• Riskanalys Akademikerförbundet SSR 
• Riskanalys Grundskola, konsekvenser 
• Riskanalys Utbildningsförv samverkansgrupp 
• Riskanalys AkademikerAlliansen 
• Riskanalys Förtätning av barngrupper 

 
Beslutet skickas till  

Förvaltningschef 
Verksamhetschef ekonomi och planering 
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7. Mottagna anmälningar om kränkande behandling, 
trakasserier, diskriminering 

 Diarienr 24BUN1 
  

Förslag till beslut 
Utbildningsförvaltningen föreslår att Barn- och utbildningsnämnden tar del av 
anmälningar och avslutade kränkningsärenden. 

 
Ärendebeskrivning 

Barn- och utbildningsnämnden antog 18 januari 2012 riktlinjer för att anmäla, utreda 
och vidta åtgärder mot kränkande behandling, trakasserier och diskriminering. Senaste 
revideringen av rutinerna genomfördes 2014-12-10. 
 
Den nya skollagen har tydliga bestämmelser om huvudmannens ansvar. 
- Skapa system och rutiner för att förebygga och förhindra att kränkningar, trakasserier 
och diskriminering förekommer. 
- Skyldighet att upprätta rutiner för att säkerställa att uppgifter om kränkningar utreds 
tillräckligt, åtgärder vidtas och följs upp. 
- Har det juridiska och ekonomiska ansvaret om barn och elever far illa. 
 
Bakgrunden till skärpningen i lagstiftningen är att myndigheter och 
frivilligorganisationer uppmärksammat att kränkningar i skolmiljön är ett stort problem. 
Det har gjorts flera skadeståndsprocesser där elever blivit utsatta för kränkningar och 
försökt få rätt mot skolhuvudmannen men misslyckats. Ett annat skäl till lagändringen 
är att huvudmannen vid skadeståndskrav inte känt till missförhållandena i skolan. 
Därför har kravet på att huvudmannen ska informeras om incidenter införts. 
 
Arbetsgång för systematiskt arbete, skollagen 6 kap 10 § - handlingsplikten: 
Steg 1 Upptäcka och anmäla till förskolechef, rektor och barn- och utbildningsnämnden 
Steg 2 Utreda och analysera 
Steg 3 Åtgärda, vidta verkningsfulla åtgärder 
Steg 4 Följa upp och utvärdera regelbundet 
Steg 5 Ärendet avslutas 
Steg 6 Skicka återrapport till barn- och utbildningsnämnden 
 
Ärendet är inte öppet för allmänheten. 
 
Ärendet kan flyttas om i dagordningen. 

 
Beslutsunderlag 
• Tjänsteskrivelse Mottagna anmälningar om kränkande behandling, trakasserier, 

diskriminering 
• Sammanställning 
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8. Delegationsbeslut 
 Diarienr 24BUN2 
  

Förslag till beslut 
Utbildningsförvaltningen föreslår att Barn- och utbildningsnämnden tar del av tagna 
delegationsbeslut. 

 
Ärendebeskrivning 

Enligt kommunallagen 6 kap får en nämnd uppdra till ett utskott, åt en ledamot, 
ersättare eller åt en anställd hos kommunen att besluta på nämndens vägnar i ett visst 
ärende eller en viss grupp av ärenden. 
 
Det är inte möjligt att delegera ärenden som gäller verksamhetens mål, inriktning, 
omfattning, kvalitet, yttranden till kommunfullmäktige, myndighetsutövning av 
principiell beskaffenhet eller större vikt. 
 
Beslut dokumenteras och skickas till nämndsekreterare för anmälan till barn- och 
utbildningsnämnden senast följande månad. Beslut vinner laga kraft 21 dagar efter 
protokollets justering. 
 
Ärendet kan flyttas om i dagordningen. 

 
Beslutsunderlag 
• Tjänsteskrivelse Delegationsbeslut 
• Sammanställning delegationsbeslut 
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9. Anmälda handlingar 

Förslag till beslut 
Utbildningsförvaltningen föreslår att Barn- och utbildningsnämnden tar del av 
Anmälningar för kännedom. 

 
Ärendebeskrivning 

Barn- och utbildningsnämnden delges nedanstående handlingar. 
 
Anmälda handlingar 
• Statsbidrag för stärkt kunskapsutveckling för 2024 (dnr 24BUN9-4) 
• Statsbidrag för omsorg under tid då förskola eller fritidshem inte erbjuds för 2024 (dnr 

24BUN9-5) 
• Stadsbidrag för kvalitetshöjande åtgärder i förskolan för 2024 (dnr 24BUN9-6) 
• Beslut om Personalförstärkningar inom elevhälsan och när det gäller specialpedagogiska 

insatser för 2023 (dnr 24BUN9-7) 
• Beslut om Beslut ansökan Fjärrundervisning 2024-2025 (dnr 24BUN9-8) 
• Protokollsutdrag KF § 28 Beslut Årsredovisning, bokslut och koncernredovisning 2023 

samt anslagsöverföring 2024 (dnr 23BUN314-5) 
• Anslagsöverföring till år 2024 (dnr 23BUN314-6) 
• Hållbarhetsredovisning 2023 (dnr 23BUN314-7) 
• Årsredovisning 2023 (dnr 23BUN314-9) 
• Protokollsutdrag §51 KF Räkenskaps- och förvaltningsgranskning för år 2023 samt frågan 

om ansvarsfrihet för Barn- och utbildningsnämnden 2023 (dnr 24BUN103-1) 
• Räkenskaps- och förvaltningsgranskning för år 2023 samt frågan om ansvarsfrihet för 

styrelser och nämnder 2023 (dnr 24BUN103-2) 
• Granskningsrapport för år 2023, Stiftelsen institutet Dans i skolan (dnr 24BUN103-2.5) 
• Revisionsberättelse 2023 (dnr 24BUN103-2.25) 
• Granskningsrapport av årsbokslut och ÅR 2023 (dnr 24BUN103-2.26) 
• Stadsbidrag specialpedagogik för lärande för 2024/2025, dnr 8.1.2-2024:0006259 (dnr 

24BUN9-10) 
• Statsbidrag för behörighetsgivande utbildning för lärare i yrkesämnen för 2023, dnr 8.1.2-

2024:0001268 (dnr 24BUN9-11) 
• Stadsbidrag för undervisning under skollov för 2024 (dnr 24BUN9-12) 
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10. Kurser/konferenser 
 Diarienr 24BUN4 
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11. Förvaltningschefen informerar 
 Diarienr 24BUN5 
 Malin Westling   
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12. Rapporter 
 Diarienr 24BUN6 
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13. Av ledamöter väckta ärenden 
 Diarienr 24BUN7 
  

Förslag till beslut 
. 

 
Ärendebeskrivning 

Enligt Kommunallagen 4 kap 20 § får varje ledamot i en nämnd väcka ärenden. 
Ledamöter i en nämnd har, antingen ensamma eller flera tillsammans, rätt att väcka 
ärenden i nämnden. 
 
Rätten att väcka ärenden avser endast den nämnd som ledamoten tjänstgör i och innebär 
inte en rätt att få ärendet avgjort vid det sammanträde då ärendet väcks. 
 
Nämnden beslutar om ett ärende ska väckas. 
 
Ärendet kan flyttas om i dagordningen. 

 
Beslutsunderlag 
• Tjänsteskrivelse Av ledamöter väckta ärenden 
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14. Temanämnd Elevhälsa 
 Diarienr 24BUN97 
  

Förslag till beslut 
. 

 
Ärendebeskrivning 

Utbildningsförvaltningen planerar utbildning med exempel på olika verksamheters 
arbete med elevhälsofrågor. 
 
Förvaltningschef presenterar program i samband med Barn- och utbildningsnämndens 
sammanträde. 

 
Beslutsunderlag 
• Tjänsteskrivelse Temanämnd Elevhälsa 
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